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POSTE A POURVOIR
DIRECTEUR /DIRECTRICE DE L’OFFICE DE TOURISME COMMUNAUTAIRE

Poste d’attaché territorial ou de rédacteur territorial a temps complet
Emploi vacant
Titulaire a défaut contractuel CDD 1 an
A pourvoir au plus tot

L’office de tourisme MONTS & LACS EN HAUT-LANGUEDOC, est compétent sur le territoire de 20
communes, composé de 7 burcaux d’information touristique et détenteur de la marque Qualité Tourisme.

Missions
Sous I’autorité de la directrice géenérale adjointe de la Communauté de Communes vous serez chargé(e) de :

- Développer et mettre en ceuvre la politique touristique de la communauté de communes
o Animer le conseil d’exploitation touristique
o Elaborer une stratégie de développement du tourisme et la décliner en plan d'actions,
o Fédérer les professionnels, les partenaires et les élus autour d'une ambition partagée et
développer les partenariats,
Impulser des actions innovantes,
Mettre en place une veille touristique et une analyse de I'offre locale,
Développer des actions de promotion et de valorisation touristique
Elaborer et suivre le budget de I’office du tourisme avec le service comptabilité
Participer a la mise en ceuvre transversale de la politique générale de la communauté de
communes.
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- Manager I’équipe composée de 10 conseilléres en séjour permanentes et 5 saisonniers
o Organiser le fonctionnement des sept bureaux d'information touristique
o Recrutements
o Encadrer le personnel, organiser et coordonner le travail de I'équipe
o Elaborer les plannings

- Mettre en ceuvre, au quotidien, les engagements, procédures et outils définis dans le cadre de la
Démarche Qualité de I’Office de Tourisme

- Participer a des opérations de promotion extérieures et remplacement occasionnel dans les BIT

Profil

- Expérience dans le tourisme confirmée

- Expérience dans I’encadrement d’une équipe confirmée
- Trilingue dont anglais courant

- Disponibilité (travail parfois en soirée et le week-end)

- Sens du travail en equipe

- Force de propositions, rigueur,

Conditions



Recrutement statutaire ou & défaut contractuel
Poste base a Lacaune-les-Bains (81230)
Temps de travail : temps complet
Rémunération statutaire + régime indemnitaire

Renseignements aupreés de Laetitia RUL, directrice générale adjointe 05.32.11.09.25

Adresser lettre de candidature et CV avant le 20 octobre a:
Communauté de Communes des Monts de Lacaune et de la Montagne du Haut Languedoc
Monsieur le Président
Place du Général de Gaulle, BP 18 - 81230 LACAUNE-LES-BAINS
ou contact@ccmlhl.fr
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